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der direkte Wissenstransfer vom Hersteller ist der effektivste Weg, um Sie und Ihr Team fit für die erfolgreiche Einsatzführung mit Fireboard 
zu machen und zu halten. Unser Ziel: Sie in diesem Prozess zu begleiten und bestmöglich durch passgenaue Schulungen zu unterstützen.

Starten Sie neu mit Fireboard: dann helfen wir Ihnen, sich schnellstmöglich und mit geringem Zeitaufwand einen ersten Überblick zum 
Funktionsumfang der Lösung zu verschaffen. Haben Sie bereits erste Erfahrungen mit Fireboard: dann unterstützen wir Sie dabei, Ihr 
Wissen gezielt zu vertiefen, die Einsatzbereitschaft im Team dauerhaft auf hohem Niveau zu halten und stets mit den neuesten Fireboard 
Funktionen vertraut zu bleiben.

Unsere Fireboard Trainer haben eine feuerwehrfachliche Ausbildung und sind auf kommunaler Ebene oder Kreisebene in Führungsver-
antwortung tätig. Sie setzen Fireboard in ihren Einheiten aktiv ein und haben selbst umfangreiche praktische Erfahrungen mit der Einsatz-
führungssoftware gesammelt.

Wir geben nicht nur unsere Erfahrungen zur erfolgreichen Einführung und Nutzung der Fireboard Software gerne an Sie weiter. In unseren 
Praxis-Seminaren beraten wir Sie auch zu bewährten Best-Practice-Ansätzen zur Gestaltung von Abläufen und Rollen im Einsatzleitwagen 
und der Einsatzzentrale. Damit sind Sie als Team bestens vorbereitet, wenn es darauf ankommt.

Und wenn Sie besondere Anforderungen oder Schwerpunkte haben, entwickeln wir mit Ihnen gemeinsam eine individuelle Schulung, die 
genau zu Ihrem Team passt.

Ich wünsche Ihnen viel Erfolg, spannende Einblicke und vor allem jede Menge praktischen Nutzen in unseren Trainings.

Markus Döbert
Fachberater Fireboard GmbH

Liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer,
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Unser Schulungsangebot für Sie Unsere Schulungsformate -  
passgenau für Ihre Anforderungen

     Online-Schulung über unsere Schulungsumgebung

Mit unseren Online-Schulungen profitieren Sie von maximaler Flexibilität. Ihre Teilnehmer loggen sich einfach in die virtuelle Schulungs-
umgebung ein und können ortsunabhängig teilnehmen – egal, ob aus der Leitstelle, vom Arbeitsplatz oder im Homeoffice. Sie sparen Zeit 
und Reisekosten, ohne auf persönliche Betreuung zu verzichten. Unsere Trainer vermitteln die Inhalte interaktiv, beantworten Fragen direkt 
und stellen sicher, dass das Gelernte sofort praktisch umgesetzt werden kann.

     Inhouse-Schulung bei Ihnen vor Ort

Wenn Sie Wert auf maßgeschneiderte Inhalte legen, ist die Inhouse-Schulung die ideale Wahl. Unsere Trainer kommen direkt zu Ihnen und 
schulen Ihr Team in Ihrer gewohnten Arbeitsumgebung. So lassen sich individuelle Abläufe, Strukturen und Rollen optimal berücksichtigen. 
Ihre Mitarbeiter lernen gemeinsam, tauschen sich direkt aus und setzen das Gelernte unmittelbar in Ihren eigenen Prozessen um. Das 
sorgt für einen besonders hohen Praxisbezug und nachhaltigen Lernerfolg.

     Im Fireboard Schulungszentrum:  öffentliche Schulung

In unseren öffentlichen Schulungen im Fireboard-Schulungszentrum treffen Teilnehmer aus unterschiedlichen Organisationen zusammen. 
Dieser Austausch bietet wertvolle Einblicke in andere Vorgehensweisen und schafft ein Netzwerk über die eigene Organisation hinaus. Sie 
profitieren von einer strukturierten Lernumgebung, modern ausgestatteten Räumen und praxisnahen Übungen, die Ihre Kenntnisse gezielt 
erweitern.

     Im Fireboard Schulungszentrum: exklusiv für Ihr Team

Wenn Sie eine geschlossene Schulung nur für Ihre Organisation bevorzugen, bieten wir Ihnen unser Schulungszentrum auch exklusiv an. 
Sie erhalten eine professionelle Lernumgebung mit modernster Ausstattung, gleichzeitig bleibt der Fokus ausschließlich auf Ihren An-
forderungen und Fragen. Ihr Team trainiert ungestört und intensiv, während unsere Trainer die Inhalte exakt auf Ihre Ziele abstimmen. So 
kombinieren Sie die Vorteile eines perfekt ausgestatteten Schulungszentrums mit der individuellen Ausrichtung einer Inhouse-Schulung.

Um den Lernerfolg für alle Teilnehmer sicherzustellen, ist die Teilnehmerzahl pro Schulung begrenzt. Im Fall von Online- und Inhouse-
Schulungen können bis zu 12 Personen, im Schulungszentrum bis zu 8 Personen teilnehmen.

Unabhängig vom Schulungsformat erhält jeder Teilnehmer im Anschluss der Schulung eine gedruckte Teilnahmebestätigung.

Damit Sie und Ihr Team Fireboard optimal nutzen können, bieten wir unterschiedliche Schulungsformate an. Jedes Format ist auf be-
stimmte Bedürfnisse zugeschnitten und bietet Ihnen klare Vorteile. So steht Ihnen genau die Lernumgebung zur Verfügung, die am besten 
zu Ihrer Organisation passt.
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Agenda:
       Tag 1
•	 Fireboard im Überblick – Die Philosophie von Fireboard
•	 Erste Schritte – Einführung in Software
•	 1. Einsatzbeispiel: “Fireboard bei einer punktuellen 

Lage”
       Tag 2
•	 2. Einsatzbeispiel: “Fireboard bei einer komplexen Lage”
•	 3. Einsatzbeispiel: “Fireboard bei einer Flächenlage”
•	 Fragen der Anwender, Tipps und Tricks

Dauer: 
2tägig, je 3,5 Std.

Art der Durchführung:
    Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunterstützung, 
Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Agenda:
•	 Fireboard im Überblick – Die Philosophie von Fireboard
•	 Erste Schritte – Einführung in Software
•	 1. Einsatzbeispiel: “Fireboard bei einer punktuellen 

Lage”
•	 2. Einsatzbeispiel: “Fireboard bei einer komplexen Lage”
•	 3. Einsatzbeispiel: “Fireboard bei einer Flächenlage”
•	 Fragen der Anwender, Tipps und Tricks

Dauer:
1tägig, 6-8 Std.

Art der Durchführung:
     Inhouse
     Schulungszentrum (öffentlich)
     Schulungszentrum (exklusiv)

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12 (Inhouse), 8 (Schulungszentrum)

Fachliche Voraussetzung:
Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunterstützung, 
Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Inhouse: je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei 
Bildschirmen, Internetzugang

Die Grundlagenschulung richtet sich an alle Fireboard Einsteiger/innen, v.a. Anwender aus der Führungsunterstützung, den ÖELs und 
Einsatzleitwagen (ELW), die sich einen kompakten Überblick über die wesentlichen Fireboard Funktionen verschaffen möchten. 

Sie lernen den Aufbau und das Grundkonzept der Einsatzführungssoftware Fireboard kennen und sicher zu bedienen. Im Detail gehen 
wir auf die Funktionen der Fireboard Suite und Fireboard Mobile App ein. Dabei lernen Sie Aufgaben mit dem Grundsystem und den 
Modulen Einsatzführung, Lagekarte und Ausnahmezustand abzuarbeiten. 

In praxisnahen Einsatzbeispielen vertiefen wir ihre Kenntnisse. Z. B. werden Sie Aufgaben der Führungsunterstützung, wie die Informa-
tionsgewinnung, die beweissichere Dokumentation, die strukturelle Abbildung eines Einsatzes, das Darstellen der verfügbaren Kräf-
te- und Mittel lernen, mit Fireboard umzusetzen. Den so erstellten und dokumentierten Einsatz ergänzen wir im nächsten Schritt um 
eine einfache Lagekarte. In einem weiteren Einsatzbeispiel gehen wir auf die Koordinierung von Maßnahmen und Aufträgen in einer 
Flächenlage ein. 

Nach dem Training können Sie Einsatzlagen selbstständig abbilden, Informationen strukturiert erfassen und die vorhandenen Funktio-
nen und Formulare zielgerichtet in der Abarbeitung eines Einsatzes an einem Arbeitsplatz einsetzen. 

Mit Fireboard starten 		  Mit Fireboard starten 

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren

Grundlagenschulung Einstieg in die Anwendung

Agenda:
•	 Fireboard kennenlernen und ersten Einsatz anlegen
•	 Nutzen der Einsatzbibliothek
•	 Einsatzdokumentation allein oder mit weiteren Arbeits-

plätzen
•	 Einsatzabschluss und Berichtswesen
•	 Praktische Übung zur Anwendung der Funktionen

Dauer: 
1tägig, 2 Std.

Art der Durchführung:
     Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunterstützung, 
Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Der Schnell-Start für Fireboard Einsteiger/innen, die sich mit geringem zeitlichem Aufwand einen ersten Überblick über die 
wesentlichen Funktionen des Fireboard Grundsystems verschaffen und dieses Wissen später gezielt vertiefen möchten. 

Sie lernen, wie Sie sich schnell und sicher in der Bedienoberfläche orientieren, über den Fireboard Startassistenten Ihren 
bevorzugten Bearbeitungsmodus festlegen, neue Einsätze erstellen, Alarmmeldungen übernehmen oder bestehende Einsätze 
fortschreiben. 

Mit der Einsatzbibliothek lernen Sie das Herzstück von Fireboard kennen und erfahren, wie Sie Karteninformationen anzeigen 
und relevante Dokumente aufrufen. Mehr über die Pflege der Bibliotheken-Inhalte über das Fireboard Portal erfahren Sie in der 
Schulungen zur Konfiguration von Fireboard. 

Das Einsatztagebuch ist das Tool, mit dem Sie lernen, Einsätze rechtssicher zu dokumentieren und nach Abschluss einen Ein-
satzbericht zu erstellen. 

Sie erhalten jede Menge wertvolle Tipps und Tricks zur Bearbeitung von Einsätzen im Einzel- oder vernetzten Mehrarbeitsplatz-
betrieb von Fireboard. 
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Agenda:
•	 Erfassung von Einsatzmitteln und Mannschaft
•	 Abschnittsbildung und Kommunikationskanäle
•	 Schadenserfassung und Anforderungsmanagement
•	 Praktische Übung
•	 Erstellung und Pflege von Einsatzvorlagen

Dauer: 
1tägig, 2,5 Std.

Art der Durchführung:
     Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Fireboard Grundlagenschulung, Kenntnisse über Aufgaben in 
der Führungsunterstützung, Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Diese vertiefende Schulung richtet sich an Anwender aus dem Bereich der Führungsunterstützung sowie Führungskräfte in BOS-Or-
ganisationen, die Ihr bisheriges Fireboard Wissen gezielt vertiefen und das Fireboard Modul Einsatzführung detaillierter kennenlernen 
möchten.

Sie lernen, wie Sie Einsatzmittel und Mannschaften erfassen, Abschnitte und Bereitstellungsräume bilden, Kommunikationskanäle ver-
walten sowie Schäden und Anforderungen dokumentieren.
Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Abschnittsverwaltung – inklusive Zuweisung von Einsatzmitteln und Kommunikationskanälen 
– sowie auf der Erstellung einer übersichtlichen Kommunikations- und Einsatzstruktur.

Darüber hinaus erfahren Sie, wie Sie Anforderungen aufnehmen, zuordnen und nachhalten, um den Überblick über den Bearbeitungs-
stand zu behalten. Sie üben, Einsatzvorlagen zu erstellen und einzusetzen, um Ihre Einsatzplanung noch effizienter zu gestalten.
Nach der Schulung können Sie das Modul Einsatzführung eigenständig und sicher im Einsatz nutzen – von der Vorbereitung bis zur 
professionellen Lagebearbeitung.

Fireboard Wissen vertiefen Fireboard Wissen vertiefen 

Schulung: Modul Einsatzführung Schulung: Modul Lagekarte

Agenda:
•	 Fireboard als Werkzeug zur Lagekartenführung
•	 Praktische Einsatzübung 
•	 Fireboard als Gesamtlösung zur Lagedarstellung

Dauer: 
1tägig, 2,5 Std.

Art der Durchführung:
     Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Fireboard Grundlagenschulung, Kenntnisse über Aufgaben in 
der Führungsunterstützung, Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Diese vertiefende Schulung richtet sich an Anwender aus dem Bereich der Führungsunterstützung sowie Führungskräfte in 
BOS-Organisationen, die Ihr bisheriges Fireboard Wissen gezielt vertiefen und das Fireboard Modul Lagekarte detaillierter 
kennenlernen möchten.

Die Fireboard Lagekarte ist ein unverzichtbares Instrument zur Lageerfassung und Lageplanung. Sie ist das zentrale Führungs-
mittel für taktische und operative Maßnahmen im täglichen Einsatz. Im Mittelpunkt der Modulschulung Lagekarte steht der 
gesamte Funktionsumfang im Modul Lagekarte und seine Anwendungsmöglichkeiten.

Anhand konkreter Praxisbeispiele üben wir den Einsatz der Formulare Einsatzbibliothek und Lagekarte, um eine vorgegebene 
Einsatzlage visuell in der Lagekarte abzubilden und im Ticker darzustellen. Sie lernen, bedarfsgerechte Lagekarten als Kom-
bination unterschiedlicher Karten-Layer, taktischer Zeichen und freier Zeichnungen für Gefahrenbereiche zu erstellen, sowie 
Abschnitte, Bereitstellungsräume und Schäden in der Lagekarte abzubilden.

Außerdem erfahren Sie, wie Sie der Lagefilm dabei unterstützt, die Einsatzentwicklung transparent nachzuvollziehen, wie Sie 
Lagekarten als PDF oder Ausdruck bereitstellen und vorbereitete Einsatzvorlagen nutzen, um im Ernstfall sofort handlungsfähig 
zu sein.

Nach der Schulung führen Sie die digitale Lagekarte sicher und effizient im Einsatz und stärken damit die Entscheidungs-
grundlage Ihrer Einsatzleitung.

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren
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Agenda:
•	 Fireboard zur Koordination bei Unwetterlagen
•	 Praktische Einsatzübung
•	 Effiziente Einsatzbewältigung mit Fireboard

Dauer: 
1tägig, 2,5 Std.

Art der Durchführung:
     Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Grundlagenschulung, Modul Einsatzführung, Kenntnisse über 
Aufgaben in der Führungsunterstützung, Sicherer Umgang mit 
dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Diese vertiefende Schulung richtet sich an Anwender aus dem Bereich der Führungsunterstützung, die bei Flächenlagen in der Feuer-
wehreinsatzzentrale (FEZ) zum Einsatz kommen und die Ihr bisheriges Fireboard Wissen gezielt rund um das Fireboard Modul Ausnah-
mezustand gezielt vertiefen möchten.

Sie lernen den Einsatz der Formulare Auftragserfassung und Auftragsdaten zur Abarbeitung von Aufträgen bei einer Vielzahl an Ein-
satzstellen sowie die Funktionen im Ticker zur Darstellung der Lage. 

In einem Einsatzbeispiel vertiefen Sie ihre Kenntnisse zuerst mit der Erfassung der Einsatzstellen, der zur Verfügung stehender Kräfte 
sowie der Strukturierung des Einsatzgebietes. Sie disponieren die Einsatzmittel, dokumentieren auf Auftragsebene und stellen die 
Gesamtlage dar. Dabei lernen Sie auch die Möglichkeiten zur Mehrplatzaufteilung und Aufgabenverteilung mit Fireboard kennen.

Nach der Schulung verstehen Sie den Aufbau und die Arbeitsweise im Modul Ausnahmezustand und können die vorhandenen Funktio-
nen und Formulare zielgerichtet in der Abarbeitung einer Flächenlage an ihrem Arbeitsplatz einsetzen.

Schulung: Modul Ausnahmezustand Schulung: Modul Sanitätsdienst

Agenda:
•	 Strukturierte Patientenverwaltung mit Fireboard in 
       sanitätsdienstlichen Einsätzen
•	 Praktische Einsatzübung
•	 Einsatzbewältigung durch digitale Unfallhilfsstellen

Dauer: 
1tägig, 2,5 Std.

Art der Durchführung:
     Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Grundlagenschulung, Kenntnisse über Aufgaben in der Führungs-
unterstützung, Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bildschirmen, 
Internetzugang

Diese vertiefende Schulung richtet sich an Anwender aus dem Bereich der Führungsunterstützung und Einsatzleiter, die für die 
sanitätsdienstliche Absicherung bei einfachen Sanitätsdiensten oder Großveranstaltungen verantwortlich sind.

Sie lernen, wie Sie Patientendaten effizient aufnehmen, Sichtungsergebnisse und Behandlungen dokumentieren und den gesamten 
Behandlungsverlauf transparent nachverfolgen. Zudem üben Sie, Ereignisse schnell den richtigen Kräften oder Unfallhilfsstellen 
zuzuordnen und notwendige Transporte zu planen.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der Einsatzplanung im Vorfeld der planbaren und statischen Lagen: Sie erstellen Strukturen für 
Unfallhilfsstellen, Rettungsmittelhalteplätze oder Bereitstellungsräume und gewinnen damit im Ernstfall wertvolle Zeit. 
Dank der Mehrplatzfähigkeit erfahren Sie außerdem, wie Patientendaten parallel an mehreren Arbeitsplätzen gepflegt und in Echt-
zeit verfolgt werden können, um die Übersicht zu erhöhen und die Einsatzleitung zu entlasten.

Nach der Schulung können Sie das Modul Sanitätsdienst sicher und routiniert einsetzen, um Patientenverwaltung, Behandlungs-
dokumentation und Kräftekoordination professionell zu organisieren.

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren

Fireboard Wissen vertiefen Fireboard Wissen vertiefen 
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Agenda:
•	 Einführung in das Modul Kommunikation
•	 Gestaltung von Kommunikationsgruppen und 
       Rollenintegration
•	 Operatives Handling im Nachrichtenwesen

Dauer: 
1tägig, 2,5 Std.

Art der Durchführung:
     Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Grundlagenschulung, Kenntnisse über Aufgaben in der Füh-
rungsunterstützung, Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Diese Schulung richtet sich an Anwender aus dem Bereich der Führungsunterstützung, Einsatzleiter/innen, Stäbe, Leitstellen sowie 
Führungskräfte in BOS-Organisationen, die Ihr bisheriges Fireboard Wissen gezielt vertiefen und das Fireboard Modul Kommunikation 
detaillierter kennenlernen möchten.

Sie lernen, Nachrichten zu erstellen und zu bearbeiten. 

Sie lernen Kommunikationsgruppen anzulegen, Rollen und Kommunikationsregeln zu definieren. Darauf basierend lernen Sie die 
Funktion der Sammelpostfächer kennen und beginnen damit zu arbeiten, d.h. Sie üben, Status- und Rückmeldungsfunktionen richtig 
zu nutzen, Nachrichten zu quittieren, Vermerke hinzuzufügen und Nachrichten effizient zu sortieren.

Nach der Schulung sind Sie vertraut mit der Struktur und beherrschen die Funktionalitäten des Kommunikationsmoduls. Im Umgang 
mit Vorgängen innerhalb des Moduls sind Sie in der Lage, eigenständig Nachrichten zu initiieren, Bearbeitungszustände zu kennzeich-
nen sowie Nachrichten weiterzuleiten. Zusätzlich besitzen Sie die administrativen Kenntnisse, insbesondere im Bereich der Gruppen-
einrichtung und der Festlegung von Kommunikationsregeln. Ihre erworbenen Fähigkeiten können Sie eigenständig in ihrer jeweiligen 
Einheit anwenden und dabei die spezifischen örtlichen Anforderungen angemessen berücksichtigen.

Schulung: Modul Kommunikation

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren

Fireboard Wissen vertiefen 
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Agenda:
•	 Fireboard kennenlernen und ersten Einsatz anlegen
•	 Nutzen der Einsatzbibliothek
•	 Einsatzdokumentation allein oder mit weiteren Arbeits-

plätzen
•	 Einsatzabschluss und Berichtswesen
•	 Praktische Übung zur Anwendung der Funktionen

Dauer: 
1tägig, 2 Std.

Art der Durchführung:
     Online

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunterstützung, 
Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Diese Schulung richtet sich an Fireboard Anwendungsbetreuer und Administratoren, die einen schnellen und praxisnahen Einstieg in 
die grundlegende, initiale Konfiguration und Inbetriebnahme einer Fireboard-Instanz benötigen.

Sie lernen, wie Sie den Fireboard Suite Arbeitsplatz, das Fireboard Portal und die Fireboard Mobile App korrekt miteinander verknüpfen 
und die Systemumgebung sicher einrichten.

Im Mittelpunkt stehen die Registrierung der Arbeitsplatzlizenz, die Erstellung eines Portal-Kontos sowie die grundlegende Systemver-
knüpfung. Die Schulung vermittelt ein klares Verständnis der Fireboard-Systemlandschaft und schafft die Basis für weiterführende 
Administrationsaufgaben.

Eine Einführung in Benutzeroberflächen, Bedienelemente und Navigationsstrukturen des Fireboard Portals und des Fireboard Suite 
Arbeitsplatzes runden die Schulung ab. Die Inhalte werden anschaulich durch Live-Demonstrationen vermittelt.

Fireboard einrichten Fireboard einrichten 

Einstieg in die Konfiguration Erweiterte Konfiguration

Agenda:
•	 Grundlagen der Systemlandschaft
•	 Konfigurationsmöglichkeiten Fireboard Suite
•	 Arbeitsplätze zentral konfigurieren im Fireboard Portal
•	 Verwaltung der Einsatzbibliothek Teil 1
•	 Verwaltung der Einsatzbibliothek Teil 2
•	 Integration von Alarm- und Statusdaten
•	 Übergabe von Einsatzdaten an Ticker und Archiv

Dauer: 
1tägig, 6-7 Std.

Art der Durchführung:
     Inhouse
     Schulungszentrum (öffentlich)
     Schulungszentrum (exklusiv)

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12 (Inhouse), 8 (Schulungszentrum)

Fachliche Voraussetzung: 
Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunterstützung, 
Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Inhouse: Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei 
Bildschirmen, Internetzugang

Diese Schulung richtet sich an Fireboard Anwendungsbetreuer und Administratoren, die über die initiale Einrichtung hinaus 
Kenntnisse über die Fireboard Systemlandschaft und das Zusammenspiel zwischen der Fireboard Suite, dem Fireboard Portal 
und der Fireboard Mobile App erwerben möchten.

Sie erhalten eine detaillierte Vorstellung der lokalen Konfigurationsmöglichkeiten der Fireboard Suite Arbeitsplätze sowie der 
zentralen Konfiguration über das Fireboard Portal. Ein Schwerpunkt liegt auf der Verwaltung der Einsatzbibliothek. Zudem er-
fahren Sie alles über die Integration von Alarm- und Statusdaten sowie die aktive Übermittlung von Einsatzdaten der Fireboard 
Suite an das Fireboard Portal. Das abschließende Übergeben von Einsatzdaten an das Einsatzarchiv und die Übergabe an Ver-
waltungssysteme zur weiteren Nachbearbeitung werden Sie ebenfalls kennenlernen.

Nach der Schulung haben Sie ein tiefes Verständnis über die Fireboard Systemarchitektur und verstehen das Zusammenspiel 
zwischen der Fireboard Suite, dem Fireboard Portal und der Fireboard Mobile App. Sie können die Konfigurationsstrukturen und 
Schnittstellen selbstständig pflegen und können eine erste Fehleridentifikation bei technischen Herausforderungen der eigenen 
Umgebung durchführen.

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren
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Agenda:
•	 Nutzen und Risiken von Fireboard im Führungsvorgang
•	 Mögliche Aufbauorganisationen im ELW
•	 Aufgaben der einzelnen Arbeitsplätze im Detail
•	 Einsatztraining I (rotierendes Szenariotraining)
•	 Einsatztraining II (rotierendes Szenariotraining)
•	 Einsatztraining III (rotierendes Szenariotraining)
•	 Gemeinsame Zusammenfassung der Trainingsergebnisse

Dauer: 
1tägig, 6-8 Std.

Art der Durchführung:
     Inhouse
     Schulungszentrum (öffentlich)
     Schulungszentrum (exklusiv)

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12 (Inhouse), 8 (Schulungszentrum)

Diese vertiefende Schulung richtet sich an Mitglieder der Einsatzleitung und Führungsunterstützung und eignet sich sowohl zur vor-
bereitenden Konzeption einer effektiven Aufbauorganisation im ELW, als auch der Optimierung bestehender Strukturen, um den Erfolg 
des Einsatzes von Fireboard als Einsatzführungssoftware sicherzustellen.

Die Schulung besteht aus zwei Teilen. Im ersten Teil der Schulung erarbeitet Sie als Gruppe mögliche Aufbauorganisationen im ELW 
und diskutiert die grundlegenden Vorteile und Möglichkeiten zur effizienten Arbeit mit Software im Führungsprozess. Für die erarbeite-
ten Aufbauorganisationen betrachten und besprechen wir die Aufgaben der einzelnen Arbeitsplätze im ELW im Detail.
Die Ergebnisse aus dem ersten Teil werden wir gemeinsam in 3 Einsatzszenarien mit wechselnden Aufgaben umsetzen. In den Sze-
narien üben Sie die Informationsgewinnung, Dokumentation und die Lagedarstellung mit Fireboard. Nach jedem Einsatztraining erfolgt 
eine Nachbesprechung zur Reflektion der eigenen Arbeitsweise. Neu erlangte Erkenntnisse werden im darauffolgenden Einsatzszenario 
bereits umgesetzt.

Nach der Schulung kennen Sie unterschiedliche Varianten von Aufbauorganisationen im ELW, ihre jeweiligen Vor- und Nachteile und 
können diese auf ihre Belange adaptieren. Sie sind handlungssicher in verschiedenen Rollen der Führungsunterstützung innerhalb 
eines ELW und können die erlernten Fähigkeiten in ihrer eigenen Einheit unter Berücksichtigung der örtlichen Anforderungen anwen-
den.

Organisation und Abläufe 
gestalten & optimieren

Organisation und Abläufe 
gestalten & optimieren

Praxis-Seminar: ELW Praxis-Seminar: Kommunale Flächenlagen

Agenda:
•	 Nutzen und Risiken von Fireboard im Führungsvorgang
•	 Mögliche Aufbauorganisationen im ELW
•	 Aufgaben der einzelnen Arbeitsplätze im Detail
•	 Einsatztraining I (rotierendes Szenariotraining)
•	 Einsatztraining II (rotierendes Szenariotraining)
•	 Einsatztraining III (rotierendes Szenariotraining)
•	 Gemeinsame Zusammenfassung der Trainingsergebnisse

Dauer: 
1tägig, 6-8 Std.

Art der Durchführung:
     Inhouse
     Schulungszentrum (öffentlich)
     Schulungszentrum (exklusiv)

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12 (Inhouse), 8 (Schulungszentrum)

Fachliche Voraussetzung: 
Grundlagenschulung, Modul Ausnahmezustand, Kenntnisse 
lokaler Anforderungen und Ziele, Kenntnisse über Aufgaben 
in der Führungsunterstützung, Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Inhouse: Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei 
Bildschirmen, Internetzugang, mindestens 4 Funkgeräte, 2 
Rufgruppen, bei Inhouse-Schulungen der eigene ELW.

Diese vertiefende Schulung richtet sich an Anwender aus dem Bereich der Führungsunterstützung, die bei Flächenlagen in der 
kommunalen FEZ zum Einsatz kommen und auf komplexe Flächenlagen – etwa nach Unwettern – besser vorbereitet sein wollen.

Diese Schulung eignet sich sowohl zur vorbereitenden Konzeption einer effektiven Aufbauorganisation in der FEZ, als auch der 
Optimierung bestehender Strukturen, um den Erfolg des Einsatzes von Fireboard als Einsatzführungssoftware sicherzustellen.
Sie lernen, wie Sie in kurzer Zeit mehrere Einsatzstellen erfassen, priorisieren und Einsatzmittel effizient zuteilen. Ein Schwerpunkt 
liegt auf der lückenlosen Dokumentation sowie auf einer optimalen Aufbauorganisation: von der Arbeitsplatzaufteilung über die 
Arbeitsorganisation bis hin zur Erstellung eines klaren Lagebildes.

In realitätsnahen Szenario-Trainings arbeiten Sie in verschiedenen Aufbauorganisationen und durchlaufen alle relevanten Arbeits-
plätze. So gewinnen Sie Routine in der Lageführung und in der strukturierten Abarbeitung zahlreicher Einsatzmeldungen.
Nach dem Seminar können Sie Flächenlagen professionell bewältigen, behalten auch bei vielen Einsatzstellen den Überblick und 
verbessern die Führungsarbeit Ihrer Organisation nachhaltig.

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren

Fachliche Voraussetzung: 
Grundlagenschulung, Kenntnisse lokaler Anforderungen 
und Ziele, Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunter-
stützung, Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Inhouse: Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit 
zwei Bildschirmen, Internetzugang, mindestens 4 Funk-
geräte, 2 Rufgruppen, bei Inhouse-Schulungen der eigene 
ELW.
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Praxis-Seminar: 
Interkommunale Flächenlagen

Agenda:
•	 Interkommunale Zusammenarbeit mit Fireboard
•	 Funktionen und Abläufe in der Software
•	 Aufbau anhand der lokalen Strukturen
•	 Szenariotraining I – nach eigenem 
•	 Unwetter-/Flächenlagenkonzept
•	 Reflexion der praktischen Übung
•	 Szenariotraining II – nach eigenem Unwetter-/Flächen-

lagenkonzept
•	 Reflexion der praktischen Übung

Dauer: 
1tägig, 6-8 Std.

Art der Durchführung:
     Inhouse

Diese vertiefende Schulung richtet sich an Anwender der Kreiseinsatzleitung und der oberen Führungsebenen und zielt darauf ab 
die taktischen Anforderungen interkommunaler Flächenlage in Fireboard abzubilden.

Diese Schulung eignet sich sowohl zur vorbereitenden Konzeption einer effektiven übergreifenden Aufbauorganisation, z.B. in der 
TEL, im Stab oder der Gesamteinsatzleitung, als auch der Optimierung bestehender Strukturen, um den Erfolg des Einsatzes von 
Fireboard als Einsatzführungssoftware sicherzustellen.

Im Seminar erwerben Sie wertvolles Praxiswissen über das Management komplexer Lagen, bauen eigenständig Organisations-
strukturen auf und üben die Planung sowie Durchführung interkommunaler Einsätze.
Die praxisnahen Inhalte umfassen unter anderem die Fireboard Module „Ausnahmezustand“ und „Auftragsdisposition an Gegen-
stellen“. In realistischen Szenarien wenden Sie das Gelernte an, stellen Einsatzdaten aus verschiedenen Ebenen im Einsatzticker 
dar und koordinieren interkommunale Einsätze.

Nach Abschluss des Seminars sind Sie in der Lage, Fireboard sicher als zentrales Führungsinstrument einzusetzen und komplexe 
interkommunale Lagen professionell zu steuern.

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12

Fachliche Voraussetzung: 
Grundlagenschulung, Modul Ausnahmezustand, Kenntnisse 
lokaler Anforderungen und Ziele, Kenntnisse über Aufgaben in 
der Führungsunterstützung, Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Inhouse: Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei 
Bildschirmen, Internetzugang

Organisation und Abläufe 
gestalten & optimieren
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Agenda:
•	 Nach Absprache individuell an Ihre Bedürfnisse ange-

passt

Dauer: 
1tägig, 6-8 Std.

Art der Durchführung:
     Inhouse
     Schulungszentrum (exklusiv)

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12 (inhouse), 8 (Schulungszentrum)

Fachliche Voraussetzung: 
Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunterstützung, 
Sicherer Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bild-
schirmen, Internetzugang

Ein Schulungstag, der sich ganz nach Ihren Bedürfnissen richtet: Ob Einstieg in die Anwendung, Einsatzführung, Lagekarte, Ausnah-
mezustand, Kommunikation, Sanitätsdienst oder Konfiguration. 

Sie kombinieren die Module zu einem passgenauen Schulungspaket.

Gemeinsam mit Ihrem Trainer legen Sie vorab den Schwerpunkt fest und erhalten ein Konzept, das Ihre Anforderungen punktgenau 
abbildet.
Unsere erfahrenen Trainer bringen umfangreiche Praxiserfahrung aus dem Einsatzdienst mit und vermitteln ihr Wissen anhand von 
realitätsnahen Beispielen und Tipps. So stellen wir sicher, dass Sie das Gelernte direkt in Ihrem Alltag anwenden können.

Nach dem Schulungstag können Sie Fireboard zielgerichtet, praxisnah und nachhaltig in Ihrer Organisation einsetzen – genau so, wie 
es Ihre Einsätze erfordern.

Schulungsinhalte 
individuell zusammenstellen

Schulungsinhalte 
individuell zusammenstellen

Individual-Schulung Individuelles Praxis-Seminar

Agenda:
•	 Nach Absprache individuell an Ihre Bedürfnisse ange-

passt

Dauer: 
1tägig, 6-8 Std.

Art der Durchführung:
     Inhouse
     Schulungszentrum (exklusiv)

Teilnehmerzahl:
Min. 4 | max. 12 (inhouse), 8 (Schulungszentrum)

Fachliche Voraussetzung: 
Kenntnisse über Aufgaben in der Führungsunterstützung, Sicherer 
Umgang mit dem PC

Technische Voraussetzung:
Je Teilnehmer ein PC-Arbeitsplatz optional mit zwei Bildschirmen, 
Internetzugang

Das individuelle Praxisseminar – exakt auf Ihre Anforderungen zugeschnitten. Sie kombinieren je nach Bedarf die Inhalte unserer 
bewährten Praxisveranstaltungen – Grundlagenschulung, Konfigurationsschulung, ELW-Training sowie kommunales Flächenlagen-
training zu einem maßgeschneiderten Schulungsprogramm, das exakt auf Ihre Organisation und Ihre Einsatzszenarien abgestimmt 
ist.

Wir unterstützen Sie dabei. Gemeinsam mit Ihnen analysieren wir Ihre Anforderungen und entwickeln eine individuelle Ausbildung, 
die sich nahtlos in Ihre Strukturen und Abläufe einfügt. Ob vor Ort bei Ihnen oder in unserem Schulungszentrum – wir arbeiten 
praxisnah, zielgerichtet und unter realistischen Bedingungen.

Ein besonderer Mehrwert unserer Schulungen: Wir nutzen Ihre eigenen Daten, Einsatzbeispiele und Organisationsstrukturen. So 
lernen Ihre Einsatzkräfte Fireboard dort, wo sie es später auch anwenden – unter realen Bedingungen Ihrer Organisation.

Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren Zur Buchung: QR-Code scannen und mehr über Termine und Preise der Schulung erfahren
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Unter der Telefonnummer +49 (0) 6106 2679940 ist unser Team für
alle Ihre Anliegen und Fragen von Montag bis Freitag zwischen 8:00 und 17:00 Uhr erreichbar.

Schreiben Sie uns per E-Mail an info@fireboard.net oder scannen Sie den QR-Code und nutzen Sie unser Kontaktformular 
auf der Webseite.

Unser Serviceteam 
freut sich auf Ihre Kontaktaufnahme

Wir sind für Sie da.
Kontaktieren Sie uns.

Fireboard GmbH
Ostendstraße 3  
63110 Rodgau

Telefon: 06106 267 9940
Fax: 06106 707 542

E-Mail: info@fireboard.net
www.fireboard.net

Geschäftsführer
Sebastian Heryk

Registergericht
Amtsgericht Offenbach

Registernummer
HRB 44962

Umsatzsteuer 
Identifikationsnummer

DE 273 976 479

Herausgegeben von
Fireboard GmbH



www.fireboard net
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